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PORTARIA MUNICIPAL N°. 3.459/2018.

Objeto: Determina a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar para apurar
denuncia contra o servidor Anivaldo Francisco Antonio.

NORAIR CASSIANO DA SILVEIRA, Prefeito do Municipio
de Tanabi, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o artigo
147 da Lei Complementar Municipal n® 47/2015 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Tanabi);

CONSIDERANDO, que através de denuncia encaminhada pelo
cidadido Gersy Cesar Pivaro, sdcio da empresa Sérgio Luiz Pivaro & Irmado Lida - ME,
estabelecida nesta cidade e protocolizada sob n° 6718/2018, esta Administragdo foi
comunicada sobre a subtragdo, por parte do servidor pablico municipal Anivaldo Francisco
Antonio, ocorrida no dia 03 de outubro de 2018, por volta das 9h00min., de um latdo de 200
litros de plastico azul, quando o mesmo servidor fazia a coleta de lixo naquela empresa;

CONSIDERANDO, que o mesmo servidor, no dia 05 de
outubro de 2018, ou seja, dois dias apos, interpelado pelo denunciante, confirmou a subtragéo
do latdo, mas nfo ressarciu o prejuizo;

CONSIDERANDO, que denunciante pleiteia o ressarcimento
do latdo subtraido pelo servidor Anivaldo Francisco Antonio. bem como solicita providéncias
administrativas contra 0 mesmo;

CONSIDERANDO, que o comportamento do servidor
Anivaldo Francisco Antonio se constitui em grave violagdo aos principios que norteiam a
administragdo pablica, principalmente quanto aos deveres do servidor publico, insculpidos no
artigo 129, incisos I, Il e IX, do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Tanabi, além
de se constituir crime capitulado no Cédigo Penal. cujo comportamento envolve fato grave.
que deve ser devidamente apurado, pois pode culminar em demissio. nos termos do artigo
139 do mesmo Estatuto:

CONSIDERANDO, ainda, que ¢ dever da Administragdo
Publica, apurar fatos que contenham indicios de infra¢des disciplinares cometidas por
servidores pablicos e aplicar as penalidades cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar para se apurar a
responsabilidade do servidor Anivaldo Francisco Antonio, RG n° 16.518.202 ¢ C.P.F. n°.

083.230.128-06, e consequentes infragdes disciplinares por ele praticadas no exercicio cj
cargo.
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Art. 2°. Para o atendimento do disposto no artigo 1° desta Portaria, os membros da Comissio
Permanente de Sindicancia ficam expressamente autorizados a entrarem e permanecerem pelo
tempo que julgarem necessario, em qualquer reparticdo integrante do Poder Executivo
municipal, para andlise e recolhimento de quaisquer documentos que julgarem necessarios ao
esclarecimento dos fatos, bem como colher depoimentos e demais provas pertinentes.

Art. 3°. A Comissio Permanente de Sindicincia terd o prazo de 90 (noventa) dias para
concluir a apuragio dos fatos, dando ciéncia dos mesmos a administragdo Municipal através
de relatdrio fundamentado e circunstanciado.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 5. Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Tanabi.

Registrado ¢ Publicado na
. _Secretaria, data supra.- -+ -~

v

Alvanir S. Ventura
Secretario Municipal da Administrag3e’
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