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PORTARIA MUNICIPAL N°. 3.568/2019.

Objeto: Define e regulamenta o controle de frequéncia nas Repamqoes Publicas Municipais,
dando outras providéncias.

NORAIR CASSIANO DA SILVEIRA, Prefeito do Municipio de
Tanabi, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigdes que lhe foram conferidos por Lei, ¢,

CONSIDERANDO, o interesse administrativo ¢ a organizagéo
dos servigos nas Reparti¢des Publicas Municipais; '

CONSIDERANDO, que para manter a devida prestagio dos
servicos publicos com eficiéncia, ha a necessidade de que algumas regras sejam estipuladas ¢
seguidas pelos servidores municipais;

RESOLVE:

Art. 1°. Definir e regulamentar as seguintes normas a serem seguidas pelos servidores piblicos
municipais.

§ 1°. N#o serfio permitidos atrasos frequentes e nem compensagio de hordrios no reldgio de
ponto das reparti¢ces publicas municipais, os atrasos serfio descontados em folha de pagamento.

§ 2° O ponto digital devera estar rigorosamente registrado, ou em caso do controle através de
livro ponto, 0 mesmo estar precisamente assinado e em dia.

§ 3°. Nio serd permitido permanecer no local de trabalho depois do horario do expediente.

§ 4°. No sera permitido registrar o ponto antes ou apds o horario de expediente previsto, exceto
nas situacdes que o servidor tenha a devida autorizagdo de seu superior imediatc bem como
concordéncia do ao Setor de Recursos Humanos, para a realizagio de horas extras.

§ 5° Nio sera permitida a realizacfio da carga horaria continua sem o devido intervalo de no
minimo 01 {(uma) hora para o descanso/almogo.

§ 6°. O atestado médico abona o dia de trabalho, porém, o servidor n&o tera direito ac “cartéo
cesta”, uma vez que se trata de prémio assiduidade. Somente serdo aceitos para abono do cartao
0s seguintes atestados:

I — Acidente de trabalho comprovado com a emissdo da Comunicacio de Acidente de Trabalho
~-CAT;

Il - Internagéo comprovada com atestado médico;

Il — Doengas contagiosas devidamente comprovadas no atestado médico; W/r
: S/
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IV - Licenca maternidade;
V - Licenga “nojo”, comprovada com documento;
. VI - Licenca “gala”, comprovada com documento;
VII — Folga Tribunal Regional Eleitoral — T.R.E., comprovada com documento,
VIII ~ Falta abonada, ‘
IX — Afastamento pelo Instituto Nacional do Seguro Social - ILN.S.S. tais como auxilio doenga,
acidente de trabalho, doenga relacionada ao trabalho ou aposentadoria por invalidez.

Art. 2°, Em caso de descumprimento das normas previstas acima, ficam os servidores sujeitos
as penalidades legais.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4°. Ficam revogadas todas as disposi¢fes em contrario, convalidando-se os atos
eventualmente praticados.

Prefeitura Municipal de Tanabi.
Em 16 de setembro de 2019,

Prefeito do Municipio

Registrado e Publicado na
Secrefaria, da;q supra.
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Alvanir S. Ventura _
Secretario Municipal da Administragéo.
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